附件6
甘肃省领军人才业绩条件和优先入选条件

一、业绩条件

基础研究领域应当取得一定研究成果和突出业绩，为学科建设、人才培养、事业发展发挥了重要作用；应用开发领域应当取得重要发明创造、技术革新或者解决关键性技术难题，在推动技术创新、科技成果转化和培养后备人才中业绩突出；产业创新领域应当取得突出经济社会效益，在科研、生产和经营管理团队中发挥重要作用，为推动产业发展做出突出贡献；哲学社会科学与文化艺术领域应当有影响力的研究成果和公认的代表性作品，在推动理论创新、繁荣文化创作、巩固壮大主流舆论思想舆论、发展文化产业、加强文化遗产保护传承或者为党和政府提供决策咨询等方面作出突出贡献；技能领域应当领衔一线生产难题攻关，在技术改造、技术革新、技术攻关中发挥重要作用，或者在积极挖掘或传承创新传统工艺上作出突出贡献，在行业内影响力和知名度较高。

（一）第一层次人选近3年来还应具备以下条件之一：

1.主持、参与国家自然科学基金和国家社会科学基金等重大(重点)项目(前三名),或主持、参与国家重点研发计划(课题)等国家科技计划项目(前三名)。

2.获得国家级科技奖励(一等奖获得者、二等奖前五名)、 中国专利奖(金奖、银奖),或获得省部级科技奖励、社科奖励、专利奖励(一等奖前三名、二等奖第一名)。

3.解决“卡脖子”技术难题、取得重大技术成果转化、对经济社会和产业发展作出重大贡献。

（二）第二层次人选近3年来还应具备以下条件之一：

1.主持、参与国家自然科学基金和国家社会科学基金等重大(重点)项目(前五名),或主持、参与国家重点研发计 划(课题)等国家科技计划项目(前五名),或主持省(部) 级重点项目(课题)。

2.获得国家级科技奖励、中国专利奖(优秀奖),或获得省部级科技奖励、社科奖励、专利奖励(一等奖前五名、二等奖前三名、三等奖第一名)。

3.解决国家和我省重大技术难题、技术成果转移转化成 效显著、取得突出经济和社会效益。

二、优先入选条件

（一）符合下列条件之一的，可优先入选领军人才第一层次。

“两院”院士增选有效候选人、何梁何利基金科学与技术奖获得者、中国青年科技奖获得者、全国创新争先奖获得者、国家青年科学基金项目( A类)获得者、“长江学者奖励计划”特聘教授、国家有关人才计划入选者(青年拔尖人才除外)、全国杰出专业技术人才、国家文化英才、甘肃省科技功臣、“中华技能大奖”获得者、“大国工匠”培育对象及其他高于或相当于以上层次人才可直接入选领军人才第一层次。

(二)符合下列条件之一的，可优先入选领军人才第二层次。

在甘全职工作的国家青年科学基金项目(B类)获得者、“长江学者奖励计划”青年学者、国家有关人才计划青年项目入选者、国家青年文化英才、“全国技术能手”获得者、甘肃省专利发明人奖获得者及其他高于或相当于以上层次人才可直接入选领军人才第二层次。

